Uchwala Nr .../.../24
Rady Miejskiej Turku
Zdnia cooeeeeniinnnnnnnns 2024 roku

w sprawie ustalenia miesi¢cznego wynagrodzenia Burmistrza Miasta Turku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 609) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 1, 2, 3, 4
1 art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ze zmianami), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1

1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta Turku Romualda Antosika,
na ktore sktada sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie ........... zk,
2) dodatek funkcyjny w kwocie ........... zt,
3) dodatek za wieloletnia prace

w wysokosci 20 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego

w kwocie ........... 71,
4) dodatek specjalny

w wysokosci 40% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie ........... 7L

2. Ponadto Burmistrzowi Miasta Turku przystugujg nagrody jubileuszowe i dodatkowe
wynagrodzenie roczne zgodnie z wlasciwymi przepisami.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Turku.
§3

Traci moc uchwata Nr II/21/18 Rady Miejskiej Turku z dnia 1 grudnia 2018 r.
w sprawie ustalenia miesiecznego wynagrodzenia Burmistrza Miasta Turku.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od dnia 6 maja 2024 r.




Uzasadnienie

do Uchwaly Nr .../.../24
Rady Miejskiej Turku
Z ANIA .os0ms vsovsvassnas 2024 roku

w sprawie ustalenia miesi¢cznego wynagrodzenia Burmistrza Miasta Turku

W zwigzku z wyborem w dniu 21 kwietnia 2024 roku Pana Romualda Antosika na
Burmistrza Miasta Turku zachodzi koniecznosci ustalenia wysokos$ci miesiecznego
wynagrodzenia obowigzujacego od dnia 6 maja 2024 roku, tj. od dnia rozpoczecia kadencji.
Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
do wylacznej wiasciwosci rady gminy nalezy miedzy innymi ustalanie wynagrodzenia
dla burmistrza.

Sktadniki wynagrodzenia wymienione sg za$ w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych, tj. art. 36 ust. 1 i 2 w zakresie wynagrodzenia zasadniczego,
art. 36 ust. 3 i 4 w zakresie dodatku specjalnego i funkcyjnego oraz art. 38 ust. 1 w zakresie
dodatku za  wieloletnia  pracg. Natomiast rozporzgdzenie Rady  Ministréw
z dnia 25 paZzdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych
( Dz.U. z 2021 1. poz. 1960) w tabeli I stanowigcej zatacznik nr 1 do ww. rozporzgdzenia
w rubryce 3, kolumnie 3 i 4 ustala na stanowisku burmistrza w gminie powyzej 15 tys.
do 100 tys. mieszkancow wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego w maksymalnej wysokosci
10430 =z, a wysoko$¢ dodatku funkcyjnego maksymalnie na poziomie 3450 zt
oraz § 6 okresla wysokos¢ dodatku specjalnego w kwocie wynoszacej 30% tgcznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie nie moze przekroczy¢é
w okresie miesigca, 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0séb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, na podstawie przepiséw ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowe] sferze budzetowej
oraz o zmianie niektérych ustaw, ktéra w roku 2024 wynosi 1.789,42 zt i zostata ustalona
wart. 9 ust. 1 pkt 2.

Wobec powyzszego podjgcie uchwaty jest uzasadnione.
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